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12.000.-
*Mindestiohn!

Im Jahre 1988 stiegen die
Gewinne der Kapitalgesellschaften
und sonstige Einkiinfte aus Besitz
und Untermehmungen um 14,3 bzw.
12%! GCleichzeitig stiegen die
Bruttoentgelte fir  unselbst-
stdndige Arbeit um 1ldcherliche
3,4%. Rund 1 Million Menschen
leben in Osterreich knapp an
oder unter der offiziellen
Armutsgrenze (5134.- &S).

Auf dem kapitalistischen Markt
stehen sich 2 Gruppen von \Ver-
kaufern gegeniibers:

* Die Kapitalisten,
mittel,
giiter,
kaufen.
*iDie, ihre
den Kapitalisten
deren Maschinen
leben zu kdnnen.

Wir konnen nicht akzeptieren,
daB die Unternehmer auf Kosten
der Masse der Arbeitnehmer enorme
Profite scheffeln. Es ist an
der Zeit, endlich eine Umver-
teilung von oben nach
durchzufiihren. Deshalb fordern
wir einen Mindestlohn
12.000.- 85 und Einfiihrung einer
gleitenden Lohnskala. D.h. die
Lohnerhohungen missen mindestens
Steigerung der Lebens-

die Lebens-
und Luxus-
Wohnraum und Kultur ver-

Gebrauchs-

Arbeitskraft
verkaufen und
bedienen, um

die

unten

von

die

haltungskosten abdecken. Diese
beiden MaBnahmen sind notwendig,
um allen ein menschenulirdiges
Leben zu garantieren!

Die Grundbedirfnisse eines
Menschen beschrdnken sich nicht
mehr auf Essen, lWohnen und
sondern auch auf

N

Kleidung,

Durchschnittslohn in der
Textilindustrie 8760, 72.-brutto

Kultur, Bildung, Kommunikation,
Freizeitgestaltung, Reisen...Die
kapitalistische Wirtschaft ist
zwar in der Lage, diese Bedirf-
nisse und noch viele mehr =zu

{ richtungen

kiichen

& GEWERKSCHAFTEN

Solidaritatspreis 10.

erzeugen und zu vermehren -

aber sie ist weder willig noch

fihio, sie =zu befriedigen. Es
ist das \llesen der kapita-
listischen Wirtschaft, daB nur

wenige sich all diese Bediirfnisse
leisten kdnnen.

Gleichzeitig muB es zur \Ver-
kiirzung der Arbeitszeit ent-
sprechend dem technischen Fort-
schritt -d.h. zur Verteilung
der Arbeit auf alle - kommen.
Zudem muB es ausreichend viele
kostenlose offentliche Ein-
Kindergarten,
Ganztagsschulen, Gemeinschafts-
kiichen und Gemeinschaftswasch-
geben, um auch Frauen

wie

Fortsetzung Seite 2



EDITORIAL

Liebe Genossinnen!

Liebe Genossen!

Vorweg wollen wir uns dafiir
entschuldigen, daB wir diesmal
etuas lénger als 2 Monate fiir
die neue Zeitung gebraucht haben
- aber auch wir waren auf Urlaub.
Doch wo wir auch waren, wir
haben Uberall dasselbe gesehen.
Obdachlosigkeit, Verelendung,
Verschmutzung wvon  Trinkwasser
und Umwelt, steigende Arbeits-
losenziffern - und das nicht
etwa in Krisenzeiten!

Zur selben Zeit machen die
Kapitalisten gigantische Gewinne!
Man will uns weismachen, daB
es uns gut - ja schon fast zu
gut- geht. DaB die Zeiten von
Klassengegensétzen - und - be-
sonders von Klassenkdmpfen -

entgliltig vorbei sind. Aus
dem sozialdemokratischen Lager
kommen Stimmen, die noch immer
an die Reformierbarkeit des
Kapitalismus d.h. an die "soziale
Marktwirtschaft" glauben.

Doch der lange Nachkriegsauf-
schwung ist entgliltig vorbei.
Die Kapitalisten gehen daran,

die sozialen Errungenschaften
Schritt fir Schritt zu be-
seitigen.

Wie in Osterreich gehen

auch international die Unter-
nehmer in die Offensive. Die
Streikbewegungen in Frankreich,
Spanien und GroBbritannien sorgen

auch in den biirgerlichen
Zeitungen flr Schlagzeilen.
Die europdische Gewerkschafts-

bewegung kampft in vielen Be-
reichen um das Uberleben. Es
ist unsere Aufgabe, diese Kémpfe
zu dokumentieren, zu analysieren
und  mit unserer Solidaritit
zu unterstiitzen.

Rber dazu brauchen wir Eure
Unterstiitzung. Schickt uns Leser-
briefe, spendet fiir VORWARTS und
arbeitet aktiv in SJ,SP8 und
Gewerkschaften fir den Aufbau
einer starken marxistischen
Tendenz.

Die Redaktion (Sept. 1989)

. bezieher, 70% der

‘ stehenden

(und in der Praxis sind es immer

noch  Frauen) die Mdglichkeit
zu  geben, arbeiten zu gehen
und somit finanziell vom Partner
unabhdngig zu sein.

Wir haben auch die Frage des
Basislohns (d.h. jeder bekommt
ab einem bestimmten Alter ein
Grundeinkommen - egal ob man
arbeitet oder nicht) diskutiert.
Der Basislohn wiirde die Gesell-
schaft in Arbeitende und Nicht-
arbeitende spalten. Unser Ziel
aber ist es, moglichst alle in
den ArbeitsprozesB einzugliedern.
Das SelbstbewuBtsein und die
soziale Stellung sind nicht
zuletzt abhdngig wvon  Arbeit
und Bildung. Fir jenme Personen,
die - aus den verschiedensten
Griinden - nicht arbeiten, muB
die Gesellschaft ein ausreichend
soziales Netz aufbauen. Diese
Leistungen wiirden von
finanziellen  Zuwendungen  bis
zu kostenlosen gesellschaftlichen
Einrichtungen reichen.

Es ist nicht ldnger tragbar,
daB, wie 1988, tausende Menschen
mit weniger als 5.000.- &S pro
Monat "auskommen" miissen. (Rund
1/3  aller Arbeitslosengeld-
weiblichen
Notstandshilfebezieher, 90%
der Arbeitslosen unter 18),
ganz abgesehen von Mindest-
rentnern und nichtberufstdtigen
Frauen.

Unser Ziel ist es, daB jeder
Arbeiter einen Mindestlohn von
12.000.- zu  Verfiigung  hat
(verbunden mit einer gleitenden
Lohnskala). Der Betrag wvon
12.000.- entspricht dem durch-
schnittlichen Nettobezug eines
manlichen Angestellten. Natiirlich
ist es unser Ziel, die be-
Kollektivvertrédge
weiter auszubauen und verstehen
den Mindestlohn nur als eine
Grenze, die nicht unterschritten
werden darf. Die gleitende Lohn-
skala ist nur eine Absicherung,

um den Lebensstandard der
arbeitenen  BeuvBlkerung  abzu-
sichern. Gleichzeitig miissen

wir stdndig fiUr splrbare Real-
lohnerhthungen kampfen.

Die Einfiihrung des Mindeslohnes
wirde einige Probleme ldsen

bzw. mildern. Es wire nicht
mehr mdglich, Auslidnder oder
Praktikanten als "Lohndriicker"
einzustellen, da ja auch sie
einen Mindestlohn erhalten.
Es ulirde zu einer Verringerung
der  Lohnunterschiede  zwischen
Frauen und Minnern kommen. Das
Ziel ist weitergehend die villige
Gleichstellung. Es uiirde zu-

sdtzliche Arbeitsplitze frei,
da niemand auf  (berstunden
angewiesen wire. (Derzeit

arbeiten 1/3 der Frauen und
50% der Minner mehr als 46
Stunden pro Woche. )

Natlirlich werden die Unter-
nehmer all diese Verbesserungen
nicht kampflos zulassen. Es
ist notwendig, von Seiten der
Gewerkschaft und der SP8 massiv
Druck zu machen. Mit diesen
Forderungen kénnte die Gewerk-
schaft ihre Mitglieder
mobilisieren und die SPU hitte
die Chance auf die Absolute
bei der nidchsten Wahl. Aber
trotzdem mu8 uns klar sein,
daB es nicht ausreicht, diese
Forderungen zu erfiillen. Sie
dienen zwar dazu, die Lebens-
situation merklich zu verbessern,
sind aber nur Ubergangslasungen.
Der Kampf fir die gleitende
Lohnskala und hihere Lthne kann
nur der 1. Schritt fiir die Ver-
besserung der Lebens- und
Arbeitsbedingungen der arbei-
tenden BevGlkerung sein. In
weiterer Folge streben wir die

Vergesellschaftung der
wichtigsten Produktionsmittel
(Banken, Fabriken, Dienst-

leistungsbetriebe) an, um die
kapitalistischen Marktmechanismen

zu  durchbrechen. In letzter
Konsequenz kann eine Gesell-
schaft, in der jeder Arbeit

und einen  moglichst hohen
Lebensstandard hat, nur in
einer demokratischen Plan-
wirtschaft unter Arbeiter-
kontrolle verwirklicht werden.

Sonja Grusch SJ 1ﬁ

(Da die Problematik nur angeris-
sen werden konnte, soll dieser
Artikel der Beginn einer tiefer-
gehenden Diskussion sein.)

Praktikanten:

Ausbildung oder Ausbeutung?

Jahrlich arbeiten ca. 50.000
Schiiler und Studenten in den
Ferien. Die einen um Geld zu
verdienen, die anderen, weil
sie im Rahmen ihrer Schulaus-
bildung ein Pflichtpraktikum
absolvieren miissen. Whrend
Erstere aufgrund der freien
Jobwahl meist recht gut (und
auf jeden Fall besser, als Lehr-
linge im selben Beruf) bezahlt
sind, trifft das bei Pflicht-
praktikanten nicht zu.

Pflichtpraktikanten miissen
theoretisch keinem Dienstver-
hdltnis unterliegen - und hdtten
dann auch kein Anrecht auf die
entsprechende Rechte. In der
Praxis aber erfiillen sie alle
Kriterien fiir ein echtes Dienst-
verhdltnis (fixe Arbeitszeiten,
weisungsgebunden, zur Arbeits-
leistung verpflichtet). Als
Pflichtpraktikant befindet man
sich in einer duBerst ungiinstigen
Situation! Als Bezahlung erhdlt
man die entsprechende Lehrlings-

entschddigung. (So erhdlt z.B.
der Schiler einer Modeschule
am Anfang seiner Ausbildung

480.- pro loche.)

Zudem kommt noch, daB man
auf sein Praktikum angewiesen
ist, un seine Ausbildung zu be-
enden und somit oft Arbeits-
bedingungen und Gehdlter akzep-
tieren muB, die eigentlich eine
Zumutung sind..

Fir  Unternehmer aber sind
Pflichtpraktikanten ein einfacher
Weg, um mehr Profit zu machen.
Denn auch wenn diese noch nicht
voll ausgelernt sind, kdnnen
sie genug um ihre (mindestens)

o

40 Stunden gewinnbringend abzu-
arbeiten - wenn auch nur mit
Handlangerdiensten. Die wenigsten
sind Gewerkschaftsmitglied oder
wissen Uber ihre Rechte bescheid.
Und da sie auf den Job angewiesen
sind, kann man mit ihnen "sowieso

machen was man will". Die

wenigsten Unternehmer zahlen
den, gesetzlich zustehenden,
aliquoten Anteil am Urlaubs-

und Weihnachtsgeld wund die
Urlaubsabfindung freiwillig.
(Diese  Zusatzzahlungen konnen

bis zu einem Wochenlohn aus-
machen.) Im GCastgewerbe werden
Praktikanten zu

Uberstunden
"

herangezogen, obwohl das fir
unter 18-jdhrige nicht erlaubt
ist. Ebenfalls aus dem Gastge-
werbe sind F&lle bekannt, bei
denen Praktikanten in menschen-
unuiirdigen Behausungen leben
muBten!

Es ist an der Zeit die Lage
der Pflichtpraktikanten ent-
scheidend zu verbessern! Die
Aufgabe des Praktikums ist es
Berufspraxis zu vermitteln,

und nicht als billige Arbeits-
kréfte und Lohndriicker zu
fungieren! Die Cewerkschaft
sollte ihre Informationskampagne
(Broschiire: Jobben mit Netz)
wesentlich offensiver betreiben,
als sie das bis jetzt betreibt.
Sie -soll in Verbindung mit dem
Unterrichtsministerium eine
Aufklarungskampagne in den be-
treffenden Schulen starten.
Und es ist Aufgabe der Ge-
werkschaften, fir die sofortige
Einfihrung des Mindestlohns
von 10,000.- fir Lehrlinge und
Praktikanten zu kdmpfen!

Sonja Grusch SJ 10

Andrea Koch
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Vom Sprachrohr

Im hundertsten ihres
Bestehen wird die AZ verkauft
und in ein sogemanntes "links-
liberales Blatt"™ (nach Aussagen
des neuen Eigentiimers Schmid
zwischen "Kurier" und "Standard")

£

Die Anteile an der AZ verteilen
sich auf die SPU mit 10% und
die Birko GesmbH (Hans Schmid)
mit 90%. Die SPU besitzt de
facto keinen EinfluB mehr, die
Entscheidung Uber die Bestellung
der Redakteure und Uber die
Blattlinie liegt beim 90%igen
Eigentiimer und Medienunternehmer
Hans Schmid, die H&#lfte davon
wird voraussichtlich der
britische Zeitungsmulti Maxwell
tibernehmen. Wie der "Sozialdemo-
krat" Maxwell mit Arbeitspldtzen
umgeht, hat er bereits in GroB-
britannien und Frankreich
bewiesen, wo Maxwell nach Uber-
nanme der Zeitungsverlage
hunderte  Arbeitsplitze  "weg-
rationalisiert".

Jahr

Das verschenkte Zentralorgan

Der Verkauf der '"Neuen AZ"
kostet der SPU auBerdem einiges:
7 Millionen &S Gesellschafts-
einlage (fiic die 10%

Beteiligung), 45 Millionen &S
Verlustabdeckung fiir das erste
Halbjahr 1989, 10 Millionen
8s Haf tung flr eventuelle

Journalistenabfertigungen (An-
spruch bei Anderung der Blatt-
linie) und ein 20-Millionen-
Darlehen an die neue Gesell-

schaft, das erst zurlickgezahlt
werden muB, wenn die Zeitung
in der OGewinnzone ist. Diese

Millionen miissen von der Bundes-
SP8, spU-wien,SPO0-N0 und der
Fraktion Sozialistischer Gewerk-
schafter  aufgebracht  werden.
Rein vom finanziellen Standpunkt
zahlt sich der Verkauf der AZ
fir die SPU trotzdem aus: Die

"Neue AZ" machte im Vorjahr
86 Millionen &S Verlust.
Dieser \Verlust wdre jedoch

vermeidbar gewesen - der -Verlust
der Zeitung war nur der SchluB-
punkt einer jahrelangen Entwick-
lung. Die AZ hatte zuletzt nur
75.000 K&ufer und 240.000 Leser.

- rbeiterseitung,

e

Vom Sprachrohr
zum Stiefkind

Nach dem Krieg in den spdten
40er Jahren war die AZ mit einer
Auflage wvon mehr als 300.000
einige Jahre die groBte Zeitung
Osterreichs. Zwar wurde sie
noch als politisches Blatt mit
Massenverbreitung gefiihrt, aber
die SPU-Fiihrung verhinderte
stets eine kritische Haltung
zur Parteipolitik. Die AZ ent-
wickelte sich aber in den
nichsten Jahren (besonders in
den Jahren des Wirtschaftsauf-
schwungs) zusehends vom Sprach-
rohr zum Stiefkind der Partei.
Die Boulevardpresse (vor allem
die Kronen Zeitung) gewann nicht
zuletzt mit Unterstlitzung von
Partei- und Gewerkschaftsbliro-
kraten immer mehr an EinfluB.

Die Partei investierte immer
weniger Engagement in die AZ.
Es wurde auch immer weniger
politischer Inhalt geboten,
die Partei konzentrierte sich

L P v 1L
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zum Stiefkind

immer mehr auf
Werbeplakate und
Feste.

nichtssagende
unpolitische

1889 - 1989
Die erste Ausgabe der
"Arbeiter-Zeitung" erschien
am 12.7.1889, seit 1.1.1895
tdglich. Damals scheute man
weder Kosten noch Mihen, um
eine Zeitung herausbringen zu
knnen. Eine sozialistische
Presse ist auch heute noch die
beste Moglichkeit, die Arbeiter
anzusprechen und zu organisieren.
Auf die biirgerlichen Medien
konnten und kdnnen sich die
Arbeitnehmer nicht verlassen.
Streikbewegungen  kdnnen  z.B.
durch  biirgerliche  Propaganda
und falsche Information ver-
hindert oder zerschlagen werden.
In der Tat hdtte der Jénner-
streik 1918 vermutlich nie diese
Dimensionen  angenommen,  wenn
die Arbeiter der Donaumonarchie
nicht von einer sozialistischen
Arbeiterpresse informiert worden
wiren. Aber die Parteifihrung
niitzte gleichzeitig Uber die
"Arbeiterzeitung" die Mdglich-
keit, durch beschwichtigende
Artikel eben diese Bewegung
zu  zerschlagen. (Auch  beim
Oktoberstreik 1950 betrieb die
Arbeiterzeitung eine Hetzkampagne
gegen den sogenannten
"Kommunistenputsch”.)

In den Regierungsjahren der
SP0 wurde die AZ immer mehr
dazu verwendet, die Regierung

zu rechtfertigen. Manfred Scheuch
fuhlte sich als Chefredakteur
des Zentralorgans bemiiBigt,
jede Entscheidung der Partei-
spitze und jeden in Schwierig-
keiten geratenen SPU-Politiker
bis zur Peinlichkeit zu
teidigen. Als  sozialistische
Arbeiterpresse konnte man die
"Neue AZ" ohnehin nicht mehr
bezeichnen. Das ist wohl auch

ver-

der Hauptgrund, warum die Auflage
stdndig gesunken ist. Das Zen-
tralorgan ist sogar von vielen
Parteimitgliedern nicht gelesen
worden.

Manfred
Scheuch

Werbegeschenke

statt Zeitung

Gerade in einer konservativen
Medienlandschaft mit Tendenz
zur  Monopolisierung ist es
wichtig, einen sozialistischen
Gegenpol zu haben. Es gibt zwar
einige Zeitungen, Zeitschriften,
Radio- und Kabelfernsehprogramme,

aber die Eigentumer (private
Unternehmer) sind stets die-
selben!

Die Aufgabe der AZ wuwdre es
gewesen, das BewuBtsein der
Arbeiterschaft zu starken und
sie in Jjenmen Bereichen zu in-
formieren, wo blirgerliche Blidtter
gar nicht oder falsch berichten.
Durch den Verkauf der "Neuen
AZ" hat die SPU diese Mdglichkeit
aus der Hand gegeben. Die Masse
der Arbeiterschaft kann nicht
mehr von der Sozialistischen
Partei informiert und organisiert
werden.

Cespart wird allerdings an
der falschen Stelle: Eine Zeitung
ist wohl ein wirksameres Mittel
zur  Durchsetzung politischer
Ideen als teure lWerbegeschenke,
nichtssagende Plakate und Bier-
zeltfeste. Oft wird selbst von
Parteifunktiondren das Argument
vorgebracht, das Parteizeitungen
nicht mehr zeitgemdB seien und
daher defizitdr sein miissen.

Doch die SPO
eine  wirklich sozialistische
Zeitung, die auch und zu jeder
Zeit die Politik der SPO
kritisieren kann, aufzubauen.
Die SPU versuchte schon lange
nicht mehr, die Probleme der
arbeitenden Bevilkerung in den
Mittelpunkt der Berichterstattung
zu stellen. Genauso wie das

versuchte nie,

Konzept einer "linken" Volks-
partei scheitern muB, so muBte
auch das Konzept einer '"Neuen
Fiir eine
sozialistische
Arbeiterpresse

AZ" scheitern, da sozialistische
Inhalte auf der Strecke bleiben.
Zeitungen wirken meinungsbildend
und konnen politische Ereignisse
und Bewegungen in eine bestimmte
Richtung lenken - sie kidnnen
eine historische Rolle spielen.
Eine sozialistische Arbeiter-
presse ist notwendig, um die
Arbeiter und Angestellten in
den kommenden Arbeitskédmpfen
um Lohnerhdhungen und Arbeits-
zeitverklrzung nicht nur zu
informieren sondern vor allem
zu organisieren. Wir missen
dafiir kampfen, daB8 auf jeder
Ebene der Partei der Aufbau
einer neuen "Arbeiter-Zeitung"
als politisches Organ der Partei
angestrebt wird. Nitzen wir
die Chance - Filir eine sozial-
istische Arbeiterpresse!

Andrea Koch SJ 10

Flr eine starke
sozialistische Arbeiterpresse
Unterstiitzt VORWARTS




NGARN:

Riickkehr zum Kapitalismus ?

Die birokratische Plamuirt-
schaft hat keine weitere Ent-
wicklungsmiglichkeiten. Ange-
sichts der jetzigen Krise sind
die herrschenden Biirokraten
in den entarteten Arbeiterstaaten
in 2 Fligeln gespalten da sie
nur 2 lWlege sehen um ihre Macht
zu erhalten (die aber nicht
gegensitzlich sind):

* durch Gewalt und Repression
(wie in China)

* durch die Einfihrung von markt-
wirtschaftlichen Elementen unter
biirokratischer Kontrolle.

Beide Wege sind fir die Biiro-
kratie keine dauerhafte L8sung.
Das Beispiel China verdeutlicht,
daB die Blrokratie wieder zur
Zentralisation zuriickkehrt,
sobald die Marktgesetze auBer
Kontrolle  geraten. (Arbeits-
losigkeit, Inflation)

Reformen in Ungarn

Das Land, daB heute die weit-
gehendste wirtschatliche  und
politische Offnung
ist Ungarn. Ausgangspunkt fir
den politischen Schwenk  ist
die schuere wirtschaftliche
Krise, die seit Anfang der B80er
Jahre besteht. Bis zum Volksauf-
stand 1956 gab es eine einseitige
Unterstiitzung der Schwer-
dindustrie. Dann legte die Biro-
kratie, um das Volk ruhig zu
halten, mehr Gewicht auf die
Konsumgiiterindustrie:  "Gulasch-
kommunismus". Um ein allzutiefes
Absinken des Lebensstandards
zu verhindern. bediente sich
das Regime der verstédrkten Aus-
landsverschuldung (Bruttover-
schuldung: 1971 1 Mrd §, 1880
g,1 Med $, 1987 17,7 Mrd $)

Fir die Losung der Krise greift
die Biirokratie zu einschneidenden
MaBnahmen. 1888 kam es zur
Liberalisierung des AuBenhandels,

vorbereitet.

zur Aufhebung des AuBenhandels-
monopols; ausldndische Kapital-
beteiligungen bis zu 100% mit
Steuererleichterung, sowie
privater Aktienhandel werden
zugelassen. Private Unternehmer
dirfen nun statt 30, wie bisher,
500 Personen beschaftigen.

Die USAP (KP Ungarns) ist
in 3 Flligel gespalten:

%*  Der Ultrareformfligel  um
Parteichef Poszgay will 25%
der ungarischen Industrie

privatisieren, ein Mehrparteien-
system errichten und die Op-
position einbinden.
* Die Zentrumsfraktion um GCroB
will nur Parteien zulassen,
die sich auf den "ungarischen
Sozialismus" berufen.
#* Die Ferencs-Minich-Fraktion,
die den Status Quo aufrechter-
haltep d.h. die Privilegien
durch staatliche Repressionen
schiitzen will.

Letzlich wollen aber alle
3 OGruppen, wenn auch mit ver-
schiedenen Mitteln, das Ziel,
den Erhalt ihrer Privilegien,
erreichen.

Krise der Biirokratie

Die derzeitige Krise ist keine
Krise der Planwirtschaft im
allgemeinen, sondern eine Krise
der stalinistischen Planuirt-
schaft. Planwirtschaft braucht
Demokratie, um zu funktionieren,
genauso wie der Korper Sauer—
stoff. Doch in einer Arbeiter-
demokratie uwire kein Platz fir
eine privilegierte biirokratische
Herrscherschicht. Deshalb wird
die Biirokratie niemals wirkliche
Arbeiterdemokratie zulassen
und nur zu Scheinl@sungen, uwie
der Einfiihrung marktwirt-
schaftlicher Elemente greifen.
Sie hofft damit, die ungarische
Wirtschaft zumindest fir eine

6

Zeit lang anzukurbeln. Doch
ebenso, wie der Markt im Westen
nicht krisenfrei sein kann,
wire er es auch in Ungarn nicht.
Die negativen Folgen des neuen
Kurses kann man schon jetzt
sehen. Der Lohn eines Arbeiters
betragt 1500.-8S. Dieses Geld
reicht nicht fiir den Unterhalt
einer Familie aus. Zweit- oder
sogar Drittjobs sind notwendig,
un eine Familie in UNgarn Uber
Wasser zu halten. Jeder 3. Ungar
lebt unter der offizielen Armuts-
grenze (980.-8S), Rentner er-
halten nur 910.-85.
Die Uberlastung durch Zweit-
und Drittjobs, sowie die jahr-
zehntelange politische Entmiin-
digung sind der OGrund warum
die Arbeiterklasse bei der Op-
position bisher fast keine Rolle
spielt. Die anonyme Macht der
noch passiven Arbeiterklasse
ist allerdings ein Faktor, der
auch den Ultrareformer Poszgay
beunruhigt. ("Die anonymen Massen
haben noch nicht gesprochen"
und " UWenn es die Leute nicht
mehr tolerieren konnen, wird
eine Rebellion ausbrechen")
: Perspektiven
Trotz aller Reformen die jetzt
in Ungarn und Polen durchgefiihrt
werden, bedeutet das nicht die
schrittueise Einfiihrung des

Kapitalismus in diesen Landern.
Keine herrschende Schicht oder

L

Klasse hat je ihre Positionen
freiwillig verlassen, oder sie
je "wegliberalisiert". In vielen
Lindern Osteuropas sieht ein
Filigel der Biirokratie die letzte
Méglichkeit zur Erhaltung ihrer
Privilegien im Gesamten in
der Einfihrung von marktwirt-
schaftlichen Elementen. Dieser
Teil der Birokratie hofft. durch
den derzeitigen Boom im Westen
und massiver Unterstiitzung durch
selbigen einen Rickhalt bei
riickstandigen Teilen der eigenmen
Beudlkerung zu finden (z.B in
Polen im kirchlichen Bereich).
Doch wenn im Westen die nichste
Rezession ausbricht, wird dieser
Glauben in die Vorziige der Markt-
wirtschaft schnell verschwinden.
Kapitalismus kann in den ost-
europdischen Staaten nicht ein-
fach durch Reformen wieder ein-
gefihrt werden, genausowenig
wie umgekehrt der Kapitalismus
nicht durch bloBe Reformen Uber-
wunden werden kann. Die Blro-

knnte
ihre Politik die Voraussetzungen
fir eine kapitalistische Konter-
revolution schaffen, die aller-

kratie hochstens  durch

dings auch ihr eigenes Ende
bedeuten uwiirde. Daher hat die
Birokratie ein natlrliches Be-
streben die Grundlagen des
Staatseigentums an Produktions-
mitteln zu erhalten. Und ebenso

hat sie ein natiirliches Interesse,

die blirokratische Verwaltung
dieser Planwirtschaft als Quelle
ihrer Privilegien zu erhalten.
Die Biirokratie befindet sich
in Ungarn, wie in allen Ost-
blockstaaten in einem Widerspruch.
den sie selbst nicht ldsen kann.
Ihre Antwort sind Mandver von
Offnung zu Repression und umge-
kehrt (siehe Chinma, SU, Ungarn,
Polen,...). Doch der ent-
scheidende Faktor ist die
Arbeiterklasse. Sie ist die
einzige Kraft, die allen mdg-
lichen Bestrebungen einer
kapitalistischen Konterrevolution

entgegentreten kann. Der
Kapitalismus, der unfdhig ist
die Mehrheit der Weltbevdkerung
nur ausreichend zu ernshren,
stellt fir Osteuropas Arbeiter
keine Losung fir die Krise der
stalinistischen Biirokratie dar.
Der Westen hat auBerdem gezeigt,
daB er sich keinen "Marshallplan"
fir Osteuropa leisten kann und
will. In Polen wollte die Soli-
darnosc 10 Mrd $ fir die Wirt-
schaft, der US-Président Bush
hat aber lediglich dem privaten
Sektor 100 Mio $, und fir die
Landuwirtschaft 325 Mio $ Kredit
angeboten.

Der einzige wirkliche Ausweg
aus der Krise ist die politische
Revolution der Arbeiterklasse
gegen die Birokratie d.h. Ent-
machtung der Biirokratie, Ein-
flhrung einer Rétedemokratie
sowie die Ersetzung der bliro-
kratischen durch die  demo-
kratische Planwirtschaft.

" David Mum SJ 23

Neues

Wie schon in der letzten Aus-
gabe von VORWARTS berichtet,
gibt es derzeit im Handel enorme’
Probleme. Die fixen LadenschluB-
zeiten sind als verfassungswidrig
aufgehoben worden, was die
Handelsangestellten in eine

schwierige Lage bringt.

Die Handelsangestellten, die
ja schon vor dem Verfassungs-
gerichtshofsurteil zu den am
meisten benachteiligten Arbeit-
nehmern gehtrten, sollen Jjetzt
noch  schlechtere  Bedingungen
in Kauf nehmen. Eine Studie
der Arbeiterkammer besagt, daB
57% der Konsumenten heuer noch
kein einziges Mal am Abend oder
an einem langen Samstag einkaufen
gegangen sind. Laut dieser Studie
halten mehr als die Hdlfte der
Befragten dies fiir sich persdn-
lich sogar uberflissig.

Die einzigen, die wirklich
von lingeren Offnungszeiten
profitieren, sind GroBunter-
nehmer. Sie konnen einerseits
ihre kleineren Konkurrenten
niederwirtschaften und anderer-
seits ist es ein weiterer Angriff

vom

auf die Arbeitnehmerrechte.
Denn  wenn es wirklich zu
flexiblen Uffnungszeiten kommt,
waren die Handelsangestellten
nur der Anfang. Uber kurz oder
lang k@me es auch bei Banken,
in Speditionen, in der Nahrungs-
mittelindustrie und in weiterer
Folge noch in den meisten anderen
Branchen zu lidngeren Uffnungs-
zeiten. Und wenn nicht der Zwang
besteht, zusdtzliche Kréfte
einzustellen, kommt es auch
zu ldngeren Arbeitszeiten! Bei
der sofortigen Einfiihrung der
35-Stunden-Woche bei vollem
Lohn hdtten alle genug Zeit
zum Einkaufen - auch die Handels-
angestellten!

Leider hat die GPA in ihrer
Informationskampagne, die sie
seit ein paar Wochen durchfiihrt,
nicht ausreichend auf diese
Ldsung hingewiesen. Trotzdem
ist es ein erster Schritt, daB
die GPA, seit diese Kampagne
lauft, endlich wieder einmal
in gréBerem Rahmen aktiv geworden
ist. Es gibt Infotische und
eine Unterschriftenliste. Bis

Forderung
Theoretisch hat die
schaftsfiihrung das wohl auch
verstanden, jetzt ist es not-

vorzubereiten. Im

werkschaft fir die
Einfiihrung der 35-Stunden-Woche
bei wvollem Lohn fiir alle Be-

Ladenschluf

jetzt wurden bereits rund 130.000

Unterschriften gesammelt. Diese
Unterschriftenliste 1&uft unter

dem Schlaguort "Aktion Handeln".

Die Aktionen der GPA dirfen
sich aber nicht auf Unter-
schriftenlisten beschrénken!

Sie muB eine offensive Politik

betreiben und sich bewuBt sein,

daB. Streik in letzter Konsequenz

das einzige Mittel ist, um diese
durchzusetzen.
Gewerk-

wendig auch praktisch darauf

hinzuarbeiten und die ganze

Gewerkschaft auf diesen Kampf
Zuge dieser
Auseinandersetzung muB die Ge-

sofortige

schaftigten, fir einen Mindest-

lohn von 12.000,- und fiir die
gesetzliche Regelungen der Lades-
schluBzeiten eintreten.

Michael Bonvalot SJ §



Kein Ausverkauf der Verstaatlichien

Die Verhandlungen der SP{-Filhrung
mit der OVP iber das Schicksal
der \Verstaatlichten Industrie
sind zwar noch nicht abge-
schlossen, aber ein Ergebnis
138t sich mit Bestimmtheit
zusammenfassen:  Privatisierung!
Die Interessen der Beschiftigten
und der gesamten osterreichischen
Arbeiterschaft am Erhalt eines
groBen staatlichen Industrie-
konzerns bleiben unbeachtet.

Die  Verstaatlichte Industrie
erhdlt nun die letzten aus-
stehenden 5,4 Milliarden
Subvention aus dem staatlichen
Finanzierungspaket. Diese MaG-
nahme wird von der SPU-Fiihrung
(besonders von  Bundesminister
Streicher) als politischer Erfolg
der SPU bezeichnet. Selbst fiir
die Verstaatlichten-Gewerk-
f:sfilhrung bedeutet dieses
vermanolungsergebnis  mit  den
Unternehmervertretern eine
Absicherung des Bestehens der
Betriebe.

Die OUVP hat an diese letzte
Subvention wvon 5,4 Mrd. fUr
die Verstaatlichte im UWesent-
lichen eine Bedingung gekntipfts:
Weitergehende Privatisierung!
Ueiters stellte die OWP die
Forderung nach der schnellen
Freigabe neuer Aktien der OMV
und Erfiillung der im Koalitions-
abkommen vereinbarten Privati-
sierungen. Die SPU-Fiihrung
leistete keimen Widerstand gegen
die Angriffe der UUP, so mancher

sozialistische  Spitzenpolitiker
versuchte sich sogar als der
bessere Privatisierer zu profi-

lieren. Auch die UGB-Fiihrung
nimmt keinme eindeutige Position
fur die Erhaltung der Staatsin-
dustrie ein. SP0 und UGB sind
bis jetzt ihrer Aufgabe, n@mlich
Widerstand in den verstaatlichten
Betrieben zu organisieren. in
keiner Weise nachgekommen.

Beschdftigte als Verlierer

Die Regierung vereinbarte
auch den Gang an die Borse fur
die  UIAG-Holding. lUWenn die
Staatsbetriebe in Zukunft nicht
mehr in der Lage sind, das Geld
fiir die Léhne oder fiur betrieb-
liche Leistungen wie
aufzubringen, wie es nun bei
der DDSG der Fall ist, bleiben
solchen Unternehmen nur 2 Mog-
lichkeiten: Zusperren oder
privatisieren! Auf jeden Fall
sind die Beschi#ftigten der Ver-
staatlichten die Verlierer.
Auch wenn der OIAG-Konzern
mehrheitlich in staatlicher
Hand bleibt (Die einzelmen
Branchen-Holdings sollen nicht
verkauft werden, sondern nur
Anteile des Gesamtkonzerns),
so missen die Arbeitnehmer mit
einer Verschlechterung ihrer
Arbeitsbedingungen rechnen.
Die Privatisierung der verstaat-
lichten Unternehmen ist ein
weiterer Angriff auf die er-
kampften Rechte aller Arbeit-
nehmer und wird nur Nachteile
fir die Belegschaft bringen:
niedrigere Lohne, erhohter
Leistungsdruck durch Kundigungen
und Rationalisierungen. Auch
Bundeskanzler \Vranitzky mochte
die EinfluBnahme der politisch
Verantwortlichen (Ministerium
und Regierung) auf die bloBe
Rolle eines Aktiondrs (ent-
sprechend  der  Aktiengesetze)
beschrinken. Diese Haltung gibt
den Managern und privaten Unter-
nehmen freie Hand - somit sind
die Interessen der Beschdftigten
ohne Schutz den Angriffen der
Konservativen ausgesetzt. Die
Staatsunternehmen sollen wie
private gefiihrt werden und ebenso
riicksichtslos gegen die Beleg-
schaft vorgehen. Erst kiirzlich
wurden in verschiedenen ver-
staatlichten Unternmehmen unge-
setzliche Uberstundenleistungen

Pensionen
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aufgedeckt.

lleitere Privatisierung

Im Herbst 1983 sollen
10% der OMV privatisiert
Die VP drangt auf den
von OMU-Anteilen, weil dieser
Bereich sehr hohe Profite
erwarten 1&Bt. Uberhaupt muB
die \Verstaatlichte nun nach
den \Vereinbarungen von SPU und
OUP mehr verkaufen als urspriing-
lich vereinbart war. Die Ver-
staatlichte muB ikre Eigen-
leistungen (Kapitalerlds aus
den Privatisierungen) von etwa
4 Mrd. auf 13 Mrd. anheben.
Derzeit wurden bereits 7,4 Mrd.
Verkaufserlose erzielt. Und
welche Gefahr den Beschidfigten
durch den Ausverkauf ihrer Be-
triebe droht, beweisen die Er-
fahrungen mit bereits erfolgten
Privatisierungen im In-und Aus-
land (z.B GB) : SchlieBung von
fir die Unternehmer unrentablen
Bereichen und damit verbunden
Entlassungen; Abbau von Sozial-
leistungen und Schwdchung der
(in der Verstaatlichten besonders
gut oranisierten) Gewerkschaften.
Einen Vorgeschmack gab den Ar-
beitern bereits der Skandal
um die VOEST-Pensionen.

weitere
werden.
Verkauf

Konsequenzen der Privatisierung

Mehr als 30 000 ehemalige
Mitarbeiter der verstaatlichten
Konzerne VOEST-Alpine, VEW-Bshler

«?~~au s

()

und Elin haben Anfang 1888 zu-
nichst eine empfindliche Kirzung
ihrer Treuepensionen hinnehmen
missen, wenig spiter haben sie
die Zusatzpensionen (nach Zahlung
einer einmaligen Abfertigung)
Uberhaupt verloren. Das bedeutet
fiir viele Pensionisten den Ver-
lust der HZlfte ihres Lebens-
unterhaltes. Es ist mehr als
fraglich, ob, wie Zentralsekretar
Cap es ausdriickte, eine "poli-
tische Losung" zustande kommt,
den die finanziellen Mittel
miBte der Staat aufbringen.
Es scheint fur viele SPO-
Spitzenfunktiondre angenehm,
die gesamte Verantwortung dem
(von SP-Ministern) eingesetzten
Verstaatlichten-Management zu-
zuschieben. In Wirklichkeit
hat die rechte SP-Flihrung ange-
sichts der Offensive der Konser-
vativen versagt - ibrig bleiben
die VUEST-Pensionisten!

Die SPU muB bei der nachsten
Wahl bei Fortsetzung dieser
Verstaatlichtenpolitik mit hohen
Verlusten bei ihren Kernwdhlern
rechnen. Der Gang an die Bédrse
und die Privatisierung konnte
am Problem der Stahlpensionisten
scheitern. Die Manager missen
die privaten Anleger, die nur
an hohen Profiten Interesse
haben, davon Uberzeugen, daB
eine drohende 10 Mrd. Ver-
pflichtung die Basis fiir eine
qute Kapitalanlage ist.
Regierung will keine Staats-
garantie fiir die Pensionen Uber-
nehmen und die UVP lehnt auch
die Verwendung der Verkaufserldse

fiir die Betriebspensionen ab.
Wer wird nun die Rechte der
ehemaligen VUEST-Arbeiter ver-
treten?

Verstaatlichte als
billiger Zulieferer

Der UIAG steht es nach BM
Streicher frei, die Hohe ihrer
Beteiligung an  verschiedenen

Unternehmen selbst zu bestimmen.

Die -

Auch bei der Konzermmutter kann
der Staatsanteil auf 51% sinken.
pDie OWP will zudem noch die
Aufhebung der 51% Grenze und
die Uberfihrung der Unternehmen
in mehrheitlich private Hand.
Um aber Staatsbetriebe an private
Unternehmer oder Anleger
kaufen zu kdnnen, muB vorher
das staatliche Unternmehmen be-
reits vbllig auf die Privat-
wirtschaft umgestellt werden.
Diese  Entwicklung ist in
mehreren Stufen erfolgt: .Zuerst
wurden die Betriebe auf die
Bedurfnisse der "Privaten"
gerichtet. Die
diente immer als

Rohstofflieferant  und
trierte sich auf Produkte,

ver-

aus-

Verstaatlichte
niitzlicher

konzen-
die

gerlichen
waren die

kooperierte. Damit
Voraussetzungen fu
eine Offensive der Konservativen
vorhanden. Ende der
Umgestaltung und Rationalisierung
der \Verstaatlichten bildet die
derzeitige Situation. Die zen-
trale UOIAG-Holding kontrolliert
einen Block von Kernunternehmen
(0mv, Austria Metall, VOEST-
Stahl, Chemie AG,
Elektro/Elektronik AG und
Maschinen- und Anlagenbau).
Diese Branchenholdings  konnen
Beteiligungen an weiteren Un-
ternehmen haben. Eine ideale
Voraussetzung fir den Einstieg
der Kapitalisten ist geschaffen
worden. Abgesehen davon wurde
der Einflud der Gewerkschaft

Das

ran o

Ein groBer Teil der Arbeitnehmer lebt von der Verstaatlichten

keine ernstzunehmende Konkurrenz
fur  Privatunternehmen  gewesen
Durch die Verstaatlichte
Staat den Unter-
nehmern zu Gewinnen und durch
die Investitionen der offent-
lichen Hand diente die Verstaat-
lichte als Motor der Privatwirt-
schaft (durch Auftrdge und Ge-
halter). Ganze Regionen in
isterreich (besonders Ostoster-
reich) leben von der Verstaat-
lichten Industrie. In den letzten
Jahren wurde die Zergliederung
der Verstaatlichten vorange-
trieben. Seit Anfang der 80er
Jahre gab es hohe Gewinne der
Unternehmer. Dazu kommt noch
die politische Defensive der
sptj, deren Fihrupg mit den Bur-

sind.
verhilft der
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zurlickgedrangt . Kiindigungen,
Frilhpensionierungen, Abbau von
Sozialleistungen,

Rationalisierungen und die Ver-
schlechterung der  allgemeinen
Arbeitsbedingungen sind die

Folgen. Wer profitiert und wer
verliert?

Schudiche des 0GB

In den Verhandlungen iber
die Bedingungen und das AusmaB
der Privatisierungen mit der

fup  als Unternehmervertretung
wurde die Gewerkschaft auf Grund
jhrer selbstgewdhlten Schudche
nur am Rande einbezogen. In
der UOffentlichkeit ist weder
die Haltung des UGB noch die

der Arbeitsgemeinschaft der




Arbeitnehmervertreter im OIAG-
Konzern bekannt. Die Fihrung
des UGB hat nicht einmal ver-
sucht, durch eine aktive kamp-
ferische Politik gegen die Pri-
vatisierung anzuk@mpfen. Nicht
die Niederlage der Gewerkschaft,
die wvon vielen Spitzenfunk-
tiondren nicht als solche ver-
standen wird, sondern die kampf-
lose Kapitulation vor den Unter-
nehmern und der UVP in der Frage
der Privatisierung ist ent-
scheidend.
Fiir eine sozialistische
Verstaatlichtenpolitik
Partei- und Gewerkschaftsbiiro-
kraten opfern aus Mangel an
sozialistischer Gesinnung und
Pespektivenlosigkeit  die  Er-
rungenschaften der organisierten
Arbeiterschaft und machen sich
oft selbst zu Sprechern der
Privatunternehmer. Die biirger-
lichen Medien und ihre Propaganda
tiberdecken Uberhaupt jedes kriti-
sche Wort. Doch der wahre Inhalt
ihrer = Politik 138t sich auf
einen Nenner bringen: Privat-
isierung der Gewinne wund Ver-
staatlichung der Verluste. Die
Geschichte der Verstaatlichten
zeigt deutlich, daB die
Kapitalisten stets wuBten, uie
sie die Staatsbetriebe zu ihrem
Nutzen ausbeuten konnten. Aber
trotzdem ist die Staatsindustrie
ein Fortschritt im Kampf um
die Verbesserung der Arbeitsbe-
dingungen der Arbeiter. Aber
in den Aufsichtsriten und Vor-
stdnden der Staatsunternehmen
sitzen Manager von Privatunter-
nehmen. Ein Beispiel ist der
Industrielle Josef Bertsch,
Handelskammerprésident in Vor-
arlberg und zugleich Mitglied
des Aufsichtsrats der VOEST-
Alpine Stahl AG und Vorsteher
des Maschinen- wund Stahlfach-
verbandes in der Bundeswirt-
schaftskammer. Von solchen Leuten
konnen wir die \Verteidigung
von Arbeiterrechten nicht er-
warten. Noch hd@lt die Regierung
an der 51% GCrenze fest, doch
eine konservative Regierung
wiirde kaum zGgern, den Staats-
besitz mehrheitlich zu verkaufen.
Doch diese Privatisierungen

sind nur die Spitze des Eisbergs.

Banken, Energieunternehmen,
Gemeindebetriebe und vieles
mehr soll privatisiert werden.
Die Unternehmen sollen fir den
Profit der privaten Eigentimer
und Multis produzieren und der
Staat( Regierung, Ministerium)
sowie die Arbeitnehmervertreter

sollen ihren EinfluB auf die
Unternehmen verlieren. Die je-
weilige Belegschaft wird ohne

Hilfe durch die gesamte Gewerk-
schaft und Partei harte Riick-
schldge in Kauf nehmen missen.
In der SPU und der Gewerkschaft
missen wir bereits jetzt die
kommenden harten Auseinander-
setzungen mit der Konzernleitung
vorbereiten. Je frither der Wider-
stand gegen die Privatisierung
in der Gewerkschaft aufgebaut
wird, desto besser sind die
Chancen im Kampf gegen die Unter-
nehmer.

Sozialistische Vestaatlichten-

politik bezieht klar Stellung
fir die Arbeiterschaft. 1Im
Zentrum der Produktion stehen

die Interessen der Arbeitnehmer
und nicht der Profit. Die
Produktion orientiert sich an
den Bediirfnissen der Beudlkerung
- die staatlichen Unternehmen
sind lWerkzeuge einer sozialist-

Ist der UGB Kampfbereit?

ischen Wirtschaftspolitik, um
die Macht der privaten Unter-
nehmer zu brechen. Durch die

Verstaatlichte konnte der Staat
notwendige MaBnahmen im Bereich
des Umweltschutzes, der \er-
besserung der Lebens- und
Arbeitsbedingungen der Arbeiter
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oder des Ausbaus sozialer
Leistungen durchfihren.
Sozialistische Wirtschaftspolitik
darf nicht nur in den Grenzen
betriebswirtschaftlicher Uber-
legungen greifen, sondern muB
besonders die Erfordernisse
der Volkswirtschaft beriick-
sichtigen. Ourch eine uweiter
ausgebaute Verstaatlichte kdnnten
wir die gesamte Wirtschaft
politisch lenken und umfassend
planen. um schlieBlich durch
eine international sinnvoll
geplante Produktion Wirtschafts-
krisen zu verhindern und den
Lebensstandard der Arbeiterschaft
standig zu heben. Die Verstaat-
lichte muB auf alle volkswirt-
schaftlich notwendigen Bereiche
wie Banken, GroBindustrie, GroB-
unternehmen und GroBgrundbesitz
ausgedehnt werden.

Doch  diese  \Verstaatlichung
ist nutzlos, wenn die politische
Macht nicht durch die Arbeiter-
klasse ausgelibt wird. Wir wollen
die demokratische Kontrolle
und Verwaltung der Betriebe
durch Vetreter der Belegschaft,
Gewerkschaft und des Staats
zu gleichen Teilen, um einerseits
die wirtschaftliche Demokratie
in den Betrieben und andererseits
die Planung der Wirtschaft im
Interesse der gesamten arbeit-
enden BevGlkerung durchzusetzten.
Die Ausarbeitung und Durchfiihrung
eines zentralen volkswirt-
schaftlichen Plans zur lang-
fristigen Regulierung einer
krisenfreien Produktion unter
demokratischer Arbeiterverwaltung
und -kontrolle ist unsere
zentrale Forderung. Dieses Ziel
kann von unseren Ubergangs-
forderungen und damit von der
Tagespolitik nicht getrennt
werden. Zur wirklichen L8&sung
der Verstaatlichtenproblematik
ist der Kampf gegen
Privatisierungspléne genauso
notwendig wie der Ausbau und
die demokratische Kontrolle
der Verstaatlichten. Unterstiitzt

uns im Kampf in SP0 und UGB
fir eine sozialistische Ver-
anderung.

Thomas Kerschbaum, SJ 10

PARIS

In Paris fand vom 21. bis
26. August ein Treffen der 4
groBen Jugendinternationalen
statt. Die Sozialistische, die
Konservative, die Liberale und
die Christdemokratische - die
Kommunisten waren nicht im
Organisationskomitee vertreten.

Die IUSY, die sozialistische
Jugendinternationale, stellte
ca. 2500 der 8000 Teilnehmer.
Und davon waren wiederum rund
950 SJler und AKSler. Doch abge-
sehen davon, daB die IUSY nicht
voll mobilisiert hatte (es
fehlten Teilnehmer der deutschen
Jusos und Falken, der englischen
LPYS,....), versuchte sie auch
nicht, die zahlenmdBige Unter-
legenheit durch Aktivitdt und
Kompetenz wett =zu machen. Ein
einziges Mal zeigte die IUSY
ihre St#rke. Bei einer Soli-
daritdtsveranstaltung fir
Nicaragua war vor allem die
Usterreichische Delegation zahl-
reich und fahnenschwenkend ver-
treten. Doch auch hier - uie
eigentlich Uberall - fehlte
der Wille zur politischen In-
formation und Agitation. Es

fehlten Infotische, Broschiren,
Flugblatter... Die tédglich
stattfindenden, Veranstaltungen

zeichneten sich vor allem dadurch
aus, daB sie meistens mit 1
- 2 Stunden Verspatung begannen.
Auch der (stationare) IUSY-Stand
konnte auBer einmer - kiinstlerisch
sicher sehr wertvollen - Foto-
sammlung wenig Politisches
bieten. Der Mangel an Aktivitat
ist vor allem darauf zurlickzu-
filhren, daB in den SJ-Gruppen
viel zu wenig versucht wird,
die Leute politisch zu schulen
und zu motivieren. In manchen
Gruppen beschrénken sich die
Treffen auf - Tischtennisspielen
und Feste. Die SJ hat die enorme
Chance, in Paris viele Mitglieder
zu  aktivieren, verpaBt. Denn

1989

durchaus
an politischen Themen interes-

die Teilnehmer waren
siert. Wir konnten ca. B0
Zeitungen verkaufen und rund
200 Unterschriften fur die
"Aktion Handeln" sammeln.

Den AbschluB des Lagers stellte
ein \Veranstaltung dar, bei der

die Teilnehmer als Aufputz
miBbraucht wurden. Sie fand
beim neuerbauten "Arce de 1la
Fraternite" statt und war ein
pompdses  Spektakel, das mit
den Prinzipien der (blirgerlichen)
Revolution wvon 1789 nur mehr
theoretisch etwas zu tun hatte.
Wir wurden in ein eingezduntes
und strengstens bewachtes Areal
geftihrt um dem "Singen fir die
Menschenrechte" beizuwohnen.
Das abgeziunte GCeldnde war nur
z2u ca. 1/3 voll, wdhrend sich
drauBen tausende Jugendliche
drangten, die hinein wollten
und auch versuchten, die Ab-
sperrungen zu stirmen. Von uns
hatte niemand gewuBt, was bei
dieser Veranstaltung eigentlich
sollte. So hatten

Gefiihl  eine
Minderheit zu

geschehen
wir dann das
privilegierte
sein.

Als die Jugendlichen drauBen
begannen "Egalite" d.h. "Gleich-
heit" zu rufen, hatten wir ent-
giiltig das Gefthl auf der
falschen Seite der Absperrung
zu sein! Doch die SJ tat, nach
einigem  Zogern, das einzig
Richtige und verlieB das Cel&nde
mit wehenden roten Fahmen vor
Ende der Veranstaltung.

Michael Bonvalot SJ S

KAMPFFOND

Der Sommer bedeutete auch fi
uns wie fiUr die meisten Arbeite:
und Jugendlichen Urlaubs- und)

Reisezeit. Dementsprechend|
international setzen sich auch
die Spenden fur VORWART!

zusammen: Beim internationalen

Jugendcamp haben wir 82 Zeitungen
verkauft, britische Jungsozia-|
listen unterstiitzten uns durch)
Zeitungs- und Postkartenkdufe
mit  770,- und amerikanische)
Gewerkschafter, die gerade fUr
eine unabhdngige Arbeiterpartei]
in den USA kampfen, bezahlten|
drei- und vierfache Solidaritdts-
preise. Bei Zeitungsverk&ufen
in UWien war die Unterstitzungll
fiir unsere Ideen ebenfalls sehr
positiv; besonders Handelsan-
gestellte zahlten gerne 10,-

und mehr fir die Zeitung.

VORWARTS ist auf Eure Unter-
stiitzung angewiesen.
starke
presse!

Fiir eine|
marxistische Arbeiter-

~

|— 112.000.-




SOWJETUNION:

STREIK DER

Primitive Arbeitsbedingungen,
kriminelle Sicherheitsvorkehr-
ungen, starke Umweltverschmutz-
ung... All diese Faktoren be-
stimmen das Leben der sowjet-
ischen Bergarbeiter.

Die sowjetischen Zechenanlagen
sind total veraltet, in der
H&lfte der souwjetischen Kohle-
gruben wird die Kohle noch mit
der Hand gewonnen, - es gibt
praktisch keine Arbeitssicherheit
und in den letzten 9 Jahren
verloren 10.000 Bergleute, fas
soviele Menschen wie in
Afghanistan, das Leben. Der
Zuwachs der Realeinkommen war
in den letzten 50 Jahren grund-
sdtzlich  niedriger als die
Wachstumsraten  des Sozialpro-
duktes. Die durchschnittliche
Uohnfléche der Bewohner  von
Donesk betrdat 6,9 gm, auf eine
Wohnung wartet man 10 bis 12
Jahre. Es ist praktisch unmoglich,
im Sommer einen Platz in einem
Ferienort zu bekommen.

Die Geschdfte sind nicht einmal
mit dem Notwendigsten versorgt,
es fehlen die einfachsten Dinge
wie warme Kleidung, Schuhe und
Seife. lasser ist rationiert
und viele Lebensmittelsorten
fehlen Uberhaupt. Durch die
verheerende Unweltuerschmutzung
liegt die Lebenserwartung  in

,,~ws!ﬂ§ -

den verqualmten Siedlungen des
Kusbass  bedeutend unter dem
Durchschnitt. In 102 sowjetischen
Stadten liegt die  Luftver-
schmutzung 10 mal hdher als
die OGrenzwerte der Weltgesund-
heitsorganisation. Bis zu 40%
der Sowjetbiirger 1leben unter
unglinstigen Umweltbedingungen,
20% in Bkologischen Katastro-
phengebieten. In Usbekistan
stirbt jedes 10 Kind im ersten
Lebens jahr an  Umweltschiden.
Es ist daher nicht verwunderlich,
daB es zu Massenprotesten kam,
vor allem, wenn man die
provokanten Privilegien der
Blirokratie auf der anderen Seite
in Betracht zieht.

Streik

Im Juli brach eine Streikwelle
Uber die Kohlegebiete der
Sowjetunion, wvon der Ukraine
bis Sibirien, zu den n&rdlichen
Kohlefeldern im Arktiskreis
aus. 500.000 Kumpel nahmen an
diesem Streik teil. Die Arbeiter

forderten mehr Lebensmittel
("Fleisch fiir alle"), héhere
Gehdlter, stabile Preise und
bessere Sicherheitsbedingungen.

Sie hatten aber sehr wohl auch

politische Forderungen uwie die

Se%Estve;w;l;ungﬁ der Bergwerks-
e

betriebe, mehr Mitbestimmung,
die Abschaffung aller Funktio-
ndrsprivilegien sowie eine neue
Verfassung (d.h. einen Macht-
wechsel ).

Im Streik wihlten sich die
Arbeiter ihre eigenen Organe:
Streikkomitees und  Arbeiter-
milizen, die die Ordnung auf-
rechterhielten. Die Arbeiter-
milizen schloBen die Wodkaliden
und stellten an den StraBen
Alkoholtestposten auf. In
Sibirien sank die Kriminalitit
und Ausniichterungszellen blieben
erstmals leer!

Das  Streikkomitee  zitierte
die htchsten Parteifunktionire
zu sich und fiihrte die Verhand-
lungen. Tatsdchlich machte die
Blrokratie groBe Zugestindnisse,
so etwa erkdmpften sich die
Kumpel das  Streikrecht. Die
Streikkomitees tagen als Arbei-
terkomitees auch noch nach dem
Streik. Es ist somit in Teilen
Sibiriens eine Situation der
Doppelherschaft entstanden.
Tatséchlich bilden die Arbeiter-
komitees als  Vorstufe  der
Arbeiterrite und Milizen als
Vorginger der  proletarischen
Armee die Keimzellen des wirk-
lichen Arbeiterstaates.

Lehren

Die sowjetische Arbeiterklasse
befindet sich in der Offensive
und gewinnt wieder an Selbstyer-
trauen. Die Minenarbeiter haben
gezeigt, daB ‘sie fiir ihre funda-
mentalen Rechte kimpfen (z.B.
gegen die Preisreform). Warum
aber macht die Biirokratie so
groBe  Zugestindnisse uwie das
Streikrecht: lWirde sie dies
nicht tun, so wire das Programm
der Arbeiter noch schirfer und
fir ihre Privilegien betrohlicher

BERGARBEITER

geworden. Die Biirokratie konnte
nur aus einem Grund solange
herrschen: Durch die Abschaffung
des Kapitalismus wurde ein groBer

Fortschritt erreicht. Trotz
UbermiBiger Blrokratie, die
zwangslaufig Korruption und
Fehlplanung hervorruft, und

Ausschaltung der Arbeiterdemo-
kratie. Doch heute spielt sie
eine absolut hemmende Rolle.
Gorbatschow bereitet nun einen
neuen Angriff auf die konser-
vativen Schichten der Blirokratie
vor. Aber indem er die Gesichter
des Politbiiros austauscht, kann

er die Probleme der heutigen
Krise nicht lésen, da sie eine

Krise des gesamten biirokratischen
Systems ist, dem auch die
Gorbatschowfraktion angehort.
Wenn sich der Druck der Massen
verschirft. wird sich die Krise
noch mehr vertiefen und wenn
es sich die Birokratie nicht
mehr leisten kann Zugestindnisse
zu machen, wird sie wieder auf
Repressionen zuriickgreifen.
Doch die Arbeiterklasse muB
sich ihrer Stdrke bewuBt werden
und nicht nur die Repressionen
sondern das ganze biirokratische
System bekdmpfen und so den
Weg fir eine wirklich sozial-
istische Entwicklung bahnen.
David Mum SJ 23
i b d

Buchtip : Verratene Revolution
von Leo Trotzki

1917 gelang im noch halb-
feudalen RuBland die erste sieg-
reiche proletarische Revolution,
die sich trotz 21 imperialist-
ischer Armeen und drei jahrigem
Birgerkrieg behaupten konnte.
Die SU stand vor der Aufgabe
170 Millionen zu ernshren und
das Erbe der Vergangenheit,
die niedrige Arbeitskultur und
vielfach unterentwickelte
Industrie zu iiberwinden. Aufgrund
der Konzentration der Produk-
tionsmittel in staatlicher Hand
und planmdBiger Leitung. konnten
gewaltige Fortschritte gemacht
werden.

1936 zieht Trotzki in der
"Werratenen Revoltion" Bilanz:
"Neben den beschriebenen Fort-
schritten erschiittern soziale
Gegensitze das Land. Die prole-
tarische Revolution blieb inter-
national wegen der Rolle der
reformistischen Fihrer und spiter
auch Stalins aus."

Wie enstand die neue herr-
schende  Schicht, deren wvoll-
kommenster Ausdruck Stalin war?
"Ursache dafiir sind die Armut

1917  formulierte Lenin in
seinen Buch "Staat und Revo-
lution" die 4 grundlegenden
Punkte fir die Herschaft der
Arbeiterklasse.

1) Alle Funktionire miissen jeder-
zeit wdhl- und abwdhlbar sein.
2) Kein Funktionir darf mehr
verdienen als ein durchschnitt-
licher Facharbeiterlohn.

3) Kein stehendes Heer, sondern
ein bewaffnetes Volk.

4) Rotierende Besetzung von
Amtern durch Arbeitszeitverkiirzng
und  Fortbildung: Wenn  jeder
Blrokrat ist, ist niemand ein
Burokrat.

Kein einziger dieser 4 Punkte
ist heute in der Sowjetunion
oder in einem der anderen
"sozialistischen" Staaten ver-
wirklicht. Ihre Wiedereinfiihrung
wirde nicht eine bloBe Reform,
sondern den Sturz der Biirokrtatie
bedeuten. Deshalb haben auch
die  "radikalsten"  Biirokraten

(uie z.B. Jelzin der auch gegen

den Streik uwar) kein Interesse,
daran auch nur einen dieser
Punkte zu fordern. Die Macht
wird den Arbeitern nicht wvon
oben  zurlickgegeben werden -
sie missen sie sich erkampfen!

und Riickstadngigkeit. Wenn genug
Waren im Laden sind, kdnnen
die Kdufer kommen wann sie
wollen. Wenn die UWaren knapp
sind, muB ein Polizist fir Ord-
nung sorgen. Das ist ist der
Ausgangspunkt  fiir die Macht
der Blrokratie."

Den Gegenpol zur Poltik der
Stalinfraktion bildete die Linke
Opposition unter Trotzkis
Fihrung. Sie wurde spiter uie
alle alten Bolschewiki ausge-
schlossen und blutig verfolgt.
Leo Trotzkis Buch ist nach wie
vor eines der wichtigsten Uerke,
um die Vorginge in den Ostblock-
staaten zu analysieren.
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Enteignet

Ein neuer Skandal prigte die
Schlagzeilen der letzten Wochen
und Monate in der heimischen
Medienszene : Der Salzburger
Bauskandal. Der Diebstahl an
mindestens 30 000 Kleinanlegern
der "Gemeinniitzigen Wohnungsei-
gentums AG (WEB)" wurde deshalb
publik, weil er sogar nach den
Buchstaben des biirgerlichen
Gesetzbuches illegal war. Nicht
publik gemacht wurde von den
biirgerlichen Medien, aus gutem
Grund, der ganz legale Skandal
der auf dem Uohnungsmarkt tag-
tdglich exsistiert und immer
schranken- und uferloser wird.

Ein Dach Uber dem Kopf zu
haben. gehtrt zu den wichtigsten
Grundbedirfnissen jedes Menschen.
Wie groB, wie gut ausgestattet
eine Wohnung ist, z&hlt zu den
wichtigsten Faktoren der Lebens-
qualitdt. Nicht umsonst war
und ist der Kampf gegen Haus-
herrenwillkir, Mietenwucher,
schlechte und zu kleine Wohnungen
immer einer der Hauptkampfpunkte
der Arbeiterbewegung. AuBerdem
bedeutete flr Sozialisten
Wohnungspolitik immer mehr als
ein bloBes Dach iber dem Kopf.
Wir brauchen nur an die in diesem
Bereich hervorragenden Ansdtze
des roten Wien der 20er Jahre
denken. Doch der Kapitalismus
ist selbst in den entwickeltsten
Staaten - von den exkolonialen
L&ndern ganz zu schueigen -
unfdhig dieses Dach tber
dem Kopf zu garantieren. In
den Traumldndern von Riegler,
Mock und Haider, USA und GB,
gehort = Obdachlosigkeit und ab-
soluter Mietpreishorror zum
Alltagsbild. Mieten von 5.000-
10.000 &S fiur 1 Zimmerwohnungen
sind grausame Realit&t.

Auch die BRD, die reichste
kapitalistische Nation Europas,
geht unter der reaktiondren
Regierung Kohl mit Riesen-
schritten in diese Richtung.
Mieterschutzgesetze, eine Er-
rungenschaft  der  SPD/FDP-Re-

die Spekulanfen!

gierung in den 70er Jahren sind
schrittweise liquidiert worden.
Kommunaler Wohnbau wird
zusammengestrichen, Spekulanten-
tun Tir und Tor gedffnet. Eine
Million Menschen, davon 60 %
Kinder und Jugendliche hausen
in unserem Nachbarland bereits

-in Obdachlosenunterkiinften.

Und es werden immer mehr.

Usterreich soll auch in diesem
Sinn fir die  Kapitalisten
"europareifer"  werden. Alle
Fakten deuten darauf hin :

Die Mieten fur "Billig"-
wohnungen haben sich in den
letzten 10 Jahren fast verdrei-
facht, wéhrend Lohne und Gehdlter
im selben Zeitraum nur um ca.
60% gestiegen  sind. Jeder
hundertste Wiener ist bereits
ein obdachloser lWiener. Fast
Jjeder zehnte Mehrpersonenhaushalt
hat eine Nutzfliche von weniger
als 35gm. 50.000 suchen alleine
in Wien eine Wohnung. Demgegen-
tber stehen ebenfalls nur in
Wien 100.000 Wohnungen leer.
Die Antworten der Bundes- bzu.
Stadtregierung auf diesen
Skandal sind aber nicht ver-
starkte Althaussanierungs oder

kommunale Wohnbauprogramme ,
im Gegenteil. Ganz im Stil der
bundesdeutschen "Vorbild"-
Regierung zieht sich

der Staat aus dem Wohnungsbau
zuriick, demontiert Mieterschutz-
gesetze und {iberl&Bt Spekulanten
die Sorge um das "Menschenrecht
Wohnen". Beispiele fir diese
Politik gibt es genug : Alte
Hauser werden nicht renoviert,
sondern deren Mieter mit oft

kriminellen Methoden vertrieben.

um mit AbriB wund Grundverkauf
Profite zu machen. In Wien werden
von der Stadt nur mehr 500
Wohnungen gebaut (1984  waren
es noch 1800). Eine Gemeinde-
wohnung in Wien 2zu bekommen
ist eine langwierige, schwierige
und im Endeffekt oft nicht gerade
billige  Angelegenheit. Durch
Verwdsserung von Mietzins-
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berechnungsgrundlagen werden
immer bessere Moglichkeiten
fir Mietwucher geschaffen. So
gibt es z.B keine Hochstsdtze
fiir Mieten bei Nutzung der
Wohnung zu geschaftlichen
Zwecken. Dadurch vermieten viele
Hausbesitzer UWohnungen als Ge-
schaftsraume.

Besonders fiir junge Menschen
ergibt sich eine dimmer un-
ertrédglichere Situation. Gerade
die eigene lWohnung ist ein
wesentlicher Punkt zur selbst-
standigen Entwicklung. Doch
immer stdrker haben die, durch
die Regierungspolitik be-
ginstigten privaten Spekulanten
und Maklerfirmen, das Sagen, wer
eine Weohnung und vor allem zu
welchem Preis bekommt. Wenn
es nach FP0 und OVP geht, soll
der Staat seine Wohnbautatigkeit
komplett stoppen. Bereits vor-
handene Gemeindewchnungen sollen
privatisiert werden. Cerne ver-
stecken die Birgerlichen ihren
wahren Interessen hinter der
Forderung, daB die Mieter Eigen-
timer ihrer Wohnungen werden
sollen. DaB sie dafiir Millionen-
betrdge bezahlen miBten und
der Staat als Geldgeber fiir
die horrenden Bankzinsen ein-
springen soll (jede geborgte
Wohnungsmillion bedeutet im
Durchschnitt 1,5 Millicnen bei
der Rickzahlung) ,verschueigen
sie.

Gerade in  Zusammenhang  mit
Wohnungsbau und Mieterschutz
waren einige SPU-Politiker in
Finanzskandale ickelt
e g =

eine echte Demokratisierung
auf diesem Sektor durchzufihren,
wihre als erster Schritt die
Offenlegung aller Geschéftsblicher
notwendig. Flr die Funktiondre
miBten, wie fir alle gewdhlten
Vertreter, die jederzeitige
Wahl- und Abwshlbarkeit gelten.
Zudem diirfte seine Entlohnung
nicht hoher sein als die eines
durchschnittlichen Facharbeiters.
Denn nur, wenn er nicht mehr
verdient, als diese, kann er nach-
vollziehen, welche Anforderungen
(Preis, GroBe, Aufbau) an eine

Wohnung gestellt werden.

Grundbediirfnisse

Spekulanten bleiben
sondern muB von uns selbst ver-

Daher fordern wir:
aller mieterfeind-
lichen MaBnahmen.

Mindestwohnfliche plus

* Mieten dirfen nie mehr

20% des Nettoeinkommens aus-
machen.

* GroB angelegtes Sanierungspro-
gramn zur Anhebung der Lebens-
qualitdt.

* \Verbot des privaten Speku-
lantentums. Meldepflicht fir
leerstehende Wohnungen und demo-
kratische Wohnungsvergabe auf
komunaler Ebene unter Gewerk-
schaftskontrolle.

* Enteignung der groBen Bauge-
sellschaften und  Uberfiihrung
in  demokratische Arbeiterver-

waltung.
B John Evers SI 5
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WOLLEN

Liebe Genossen/innen

Diese Forderungen sind nur
ein kurzer Auszug aus unserem
Programm. Jede der Ubergangs-
forderungen ist flr sich be-
trachtet notwendig; die Gesamt-
heit der Forderungen k&nnen
wir nur durchsetzen, wenn wir
das kapitalistische System Uber-
winden. lWenn Ihr Anregungen
oder Kritik an uns habt, schreibt
uns, wir werden jede solidarische
Kritik gerne diskutieren.

sptl

# Wir wollen eine absolute
Mehrheit der SPU auf Grundlage
eines sozialistischen Pro-
grammes.

# Alle Funktiondre miissen
jederzeit wédhl- und abwihlbar
sein und kein Parteifunktiondr
darf mehr verdienen als ein

durchschnittlicher Fach-
arbeiter. SchluB . mit
Privilegien fir Partei-
funktiondre - sie missen

wissen.wen sie vertreten.

# Die SPU muB durch konsequente
sozialistische Politik zeigen

arbeitende Bevdlkerung.

ausmachen, un ein
menschenwlirdiges

Wir fordern einen garantierten
Ausbildungsplatz fir jeden.

Ausbildung muB aus der Unter-
nehmerhand  genommen
Wir sind fir die Einrichtung
Uberbetrieblicher Ausbildungs-
die von den Gewerk-

der Unternehmer dienen.

Wir fordern kostenlose Bildung

Msglichkeit fur

weiterzubilden.

# SchluB mit Leistungdruck
und Auslese, flr eine voll-
stindige Uberarbeitung und
Kontrolle der Lehrinhalte
durch Schiiler, Lehrer, Eltern
und Gewerkschaften!

# Fir die sofortige Einfiihrung
des 10.Pflichtschul jahres
und des 2.Berufsschultages.

Wir fordern die Uberfiihrung # Fiir die Abschaffung des dualen
und Wohnungswesen
in Gemeineigentumyum Spekula-
tion und Ausbeutung zu unter-

Bildungssystems, keine
Trennung zwischen berufs-

und allgemeinbildenden
Schulen.

Arbeitszeitverkiirzung und
neue Technologien

Wir fordern die sofortige
Einfihrung der  35-Stunden-
lloche bei vollem Lohn und
die weitere Senkung der
Arbeitszeit entsprechend
dem technologischen Fort-
schritt.

# Die neuen Technologien miissen
zugunsten der arbeitenden
Beuilkerung eingesetzt uwerden
und nicht zugunsten des
Kapitals - fir einen syste-
matischen und planvollen
Einsatz von Computern und
Robotern in einer  demo-
kratischen Planwirtschaft
mit dem Ziel, die Wochen-
arbeitszeit auf ein Minimum
zu senken.
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*Fir die  Einfihrung  der
gleitenden Lohnskala! D.h.
Lohnerhthungen miissen mindes-
tens die Steigerung  der
Lebenshaltungskosten abdecken.

Fir die gleitende Skala der
Arbeitszeit: Aufteilung der
Arbeit auf alle. Entsprechende
Festlegung der Wochenarbeits-
zeit bei vollem Lohnausgleich.

Mindestlohn wvon 12.000 &S
netto pro Monmat fiir die ge-
samte arbeitende Bevilkerung.

Fir alle die nicht arbeiten
ein dichtes soziales Netz,
das Jjedem eine lebenswerte
Existenzgrundlage bietet.

Fir eine demokratische Plan-
wirtschaft, die unsere Lebens-

grundlagen nicht der Profit-
 gier der Kapitalisten aus-
liefert, auf Grundlage der
Vergesellschaftung der
wichtigsten Produktionsmittel.

Ich méchte

LO

Amcnrift

* Rigorose

unterstiUtzen und bitte
um weitere Informationen O

Name

Umnwelt

Bestrafung  aller
Umweltverbrechen, bei
radikaler \lerscharfung der
Auflagen. Drohen Unternehmer
mit Arbeitsplédtzeabbau,
Fabriksstillegungen - ent-
schddigungslose Enteignung
und Arbeiterkontrolle!

Forcierung der
auf dem Umweltsektor.

Forschung

Starkere Schutzbestimmungen
gegen gesundheitsschidliche
Faktoren am Arbeitsplatz.

Sofortige  Stillequng aller
AKlls in Ost und West. Einbau
von Filteranlagen in allen
kalorischen Kraftwerken.

Verstaatlichte

SchluB mit den Entlassungen

in der Verstaatlichten
Industrie!

Wir fordern die \erstaat-
lichung der GroBindustrie

und der Banken ({sterreichs.

Kontrolle
sollen

Verwaltung und

der \Verstaatlichten
zu gleichen Teilen Beleg-
schaftsvertreter, Gewerk-
schaften und Vertreter des
Staates Ubernehmen.

FUr eine geplante Wirtschaft

Planen wir die Wirtschaft
nach den Bediirfnissen der
Bevtlkerungsmehrheit, nicht
nach den Profiten!

Demokratische Arbeiterplanung,
-kontrolle und -verwaltung
Uber die Betriebe, um biiro-

kratische Ausuiichse wie in

den stalinistischen Lindern
zu verhindern
Die kapitalistische Wirtschaft

kann ihre eigenen Krisen nicht
mehr Uberwinden!
wir die kapitalistische Wirt-
schaftsordnung iiberwinden!

Daher werden

Ich mochte

VORWARTS abonnieren
5 Ausgaben zu 50,- Us <:>
10 Ausgaben zu 100,- OS o

ein VORWARTS-Férderabo o
zu US ... beziehen

(ab 100, -6S)

RAuslandsabo(5 Ausgaben:80.-) O

Einsenden an:
VORWARTS c/o Andrea Koch, Grenz-
ackerstraBe 19/9/4, 1100 Wien







Alle VERANSTALTUNGEN

der Gruppe

VORWARTS um I9h

im Jugendzentrum 5, Grinwaldg.4

13. September: Chile

Vor 16 Jahren wurden die
Hoffnungen von hunderttausenden
chilenischen Arbeitern durch
einen  blutigen Militdrputsch
zerstort. Doch in all den Jahren
ist es dem Regime nicht gelun-
gen, den Widerstand der Ar-
beiterklasse zu brechen ...

11. Oktober: UWelche Zukunft
hat die Jugend?

Jugendliche sind in unserer
Cesellschaft mit vielen Prob-
lemen und Angriffen konfrontiert
(Umuveltproblematik, Jugend-
arbeitslosigkeit, Leistungs-
druck, niedrige Lthne, hohe
Preise,...). Welche Perspektiven
haben Jugendliche in unserer
Zeit? Welche Ldsungen gibt
es? Zu dieser Veranstaltung
werden wir auch einen Vertreter
der jungen UVUP einladen, um
uns seinen Standpunkt anzuhtiren.

I)
gl

20. September: Lebens- und
Arbeitssituation der Handels-
angestellten

Der Bereich Handel stellt einen
besonderen Schwerpunkt unserer
Herbstarbeit dar. (Siehe Son-
derflugblatt) Wir haben vor,
durch eine sechswichige Kampagne
die Unterschriftenaktion der
GPA  zum Thema "LadenschluB"
aktiv zu unterstiitzen.

25. DOktober: LadenschluB -
wie wehren wir uns?

In einer Podiumsdiskussion
gemeinsam mit Aktivisten der
Gewerkschafts jugend wollen

wir Moglichkeiten diskutieren‘

um die immer scharferen Unter—
nehmerangriffe abzuwehren und
den gemeinsamen Kampf zu orga-
nisieren.

8. November: Jahresgruppenkon-
ferenz der SJ 5/ Gruppe Vorwirts
Diskussions Oktoberrevolution
- Biirokratie wund Gorbatschow
1817 eroberte zum ersten Mal
in der Geschichte die Arbeiter-
klasse die Macht. Konnen durch
Gorbatschows Reformen Schritte
in Richtung Arbeiterdemokratie
gesetzt werden?

29. November: Fraven in der
heutigen Gesellschaft

Wie konnen wir die Gleichberech-
tigung wvon Mann und Frau er-
reichen?

13. Dezember : Rheinhausen
-  Stahlarbeiter kampfen um
ihre Zukunft
Vor zwei Jahren war das Ruhr-
gebiet Schauplatz von Massen-
streiks und Demonstrationen.
kénnen wir von diesen Bewe-
gungen lernen?

20, Dezember: GroBe
Weihnachtsorgie

f.d.I.v.:John Evers

s

15. November: Was ist marxis-
tische Philosophie?

Vor mehr als hundert Jahren
schrieben Marx und Engels die
Klassiker der sozialistischen
Philosophie. Sind sie heute
noch gliltig?

22. November:
Philosophie II

Marxistische

(6145.62,65,ql4qg)
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